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П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а 

Ч е р н і г і в с ь к о ї    о б л а с т і

В  И  К  О  Н  А  В  Ч  И  Й      К  О  М  І  Т  Е  Т

     П Р О Е К Т    Р І Ш Е Н Н Я

від «     »                2017  року 

м. Прилуки



   № 
Про план заходів щодо 

реалізації Національного плану дій 

з виконання резолюції Ради Безпеки 

ООН 1325 "Жінки, мир, безпека" 

на період до 2020 року в місті Прилуки 

Відповідно до підпункту 3 пункту "б" частини 1 статті 38 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", розпорядження голови Чернігівської обласної державної адміністрації від 06.12.2016 №739 "Про план заходів щодо реалізації Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 "Жінки, мир, безпека" на період до 2020 року у Чернігівській області", з метою реалізації Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 "Жінки, мир, безпека" на період до                  2020 року в місті Прилуки, виконавчий комітет міської ради
В И Р І Ш И В: 

1. Затвердити план заходів щодо реалізації Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 "Жінки, мир, безпека" на період до 2020 року в місті Прилуки (додається).

2. Головному  спеціалісту у справах сім’ї та молоді міської ради ОПАНАСЕНКО О.В., управлінню праці та соціального захисту населення міської ради (МАЛИШ Г.П.), управлінню освіти міської ради (ВОВК С.М.),  Прилуцькому міському центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді міської ради (КАСЬЯН Ю.М), сектору інформаційної діяльності та комунікацій                      з громадськістю міської ради (АЛЕКСАНДРОВА О.В.), КЛПЗ "Прилуцька центральна міська лікарня" (ІВЧЕНКО Л.В.), службі у справах дітей міської ради (КУЛІЙ Л.Г.), комунальному підприємству "Телекомпанія "Прилуки" (ПАВЛЮТІНА І.М.)  забезпечити виконання заходів.

3. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради ФЕСЕНКО Т.М. та інформувати виконавчий комітет міської ради про хід виконання рішення у  січні 2018 року.

Міський голова







О.М.ПОПЕНКО

ЗАТВЕРДЖЕНО









Рішення виконавчого комітету







___________2017 року №

План заходів

щодо реалізації Національного плану дій 

з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 "Жінки, мир, безпека" 

на період до 2020 року в місті Прилуки
	Найменування завдання

(відповідно до Національного плану)
	Заходи щодо виконання
	Відповідальні виконавці
	Термін вико-нання

	1
	2
	3
	4

	Розділ I. Миротворча та мирозахисна діяльність: аналіз, координація та підготовка кадрів



	1.Оцінка впливу конфліктів на національну систему забезпечення прав людини, зокрема щодо захисту, надання допомоги та реабілітації постраждалих від ґендерно-зумовленого 

насильства, участі жінок у встановленні миру та запобіганні конфліктам
	1) брати участь у розробленні міської моніторингової картки стану справ щодо захисту, надання допомоги та реабілітації постраждалих від ґендерно-зумовленого насильства, а також участі жінок у встановленні миру та запобіганні конфліктам
	Головний спеціаліст у справах сім’ї та молоді міської ради, 

управління праці та соціального захисту населення міської ради, Прилуцький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, громадські організації (за згодою)
	2017-2020 роки

	2. Оцінка впливу кризи на інфраструктуру, організацію та функціонування системи надання послуг


	1) проведення оцінки потреб населення в умовах конфлікту в медичній, гуманітарній допомозі, освітніх, адміністративних послугах та послугах працевлаштування, наданні права на безоплатну первинну та вторинну правову допомогу з урахуванням віку, статі, стану здоров'я та місця проживання


	Головний спеціаліст у справах сім’ї та молоді міської ради, 

Прилуцький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, 
КЛПЗ "Прилуцька центральна міська лікарня",

управління освіти міської ради, 

Прилуцький міськрайонний центр зайнятості(за згодою), Прилуцьке бюро правової допомоги Ніжинського місцевого центру з надання безоплатної вторинної правової допомоги 

(за згодою)
	2017-2020 роки

	
	2) проведення визначення потреб населення адміністративно-територіальної одиниці у соціальних послугах


	Управління праці та соціального захисту населення міської ради, Прилуцький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді,

служба у справах дітей міської ради

	Щорічно до 
01 квітня



	
	3) проведення оцінки доступу до медичних послуг жінок і чоловіків, зокрема, осіб з інвалідністю, громадян похилого віку, 
ВІЛ-позитивних осіб, вагітних жінок, малолітніх дітей під час конфліктів та у постконфліктний період
	КЛПЗ "Прилуцька центральна міська лікарня",

управління праці та соціального захисту населення міської ради, Прилуцький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, громадські організації (за згодою)
	2017-2020 роки

	
	4) проведення аналізу  та підготовка  рекомендацій щодо створення необхідної інфраструктури з урахуванням потреб дівчат та хлопців, жінок та чоловіків, зокрема осіб з інвалідністю
	Головний спеціаліст у справах сім’ї та молоді міської ради, 

управління праці та соціального захисту населення міської ради, управління житлово-комунального господарства міської ради, Прилуцький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, громадські організації (за згодою)
	2017-2020 роки

	3. Координація діяльності суб’єктів взаємодії, які працюють над впровадженням резолюції Ради Безпеки ООН 1325 "Жінки, мир, безпека"
	1) активізація діяльності міської Міжвідомчої ради з питань сім’ї, ґендерної рівності, демографічного розвитку, запобіганню насильства в сім’ї та протидії торгівлі людьми з метою розгляду питань виконання  резолюції Ради Безпеки ООН 1325 "Жінки, мир, безпека"
	Головний спеціаліст у справах сім’ї та молоді міської ради
	Щоквар-талу 

	
	2) забезпечення належного реагування на випадки правопорушень, пов’язаних з ґендерно-зумовленим насильством
	Прилуцький відділ поліції головного управління Національної поліції в Чернігівській області (за згодою), 
головний спеціаліст у справах сім’ї та молоді міської ради, 
громадські організації (за згодою)
	2017-2020 роки



	
	3)  здійснення соціального замовлення для  реалізації програм та проектів у сфері протидії ґендерно-зумовленому насильству, надання допомоги постраждалим від конфліктів, забезпечення ґендерної рівності під час ліквідації наслідків конфлікту
	Головний спеціаліст у справах сім’ї та молоді міської ради,  

управління праці та соціального захисту населення міської ради, Прилуцький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, громадські організації (за згодою)
	2017-2020 роки

	Розділ II.  Участь жінок у встановленні миру



	4. Розширення участі жінок у розбудові та становленні миру, формуванні культури миру 
	Поширення тематичних програм та соціальної реклами у засобах масової інформації щодо ґендерних аспектів запобігання та врегулювання конфліктів
	Головний спеціаліст у справах сім’ї та молоді міської ради,  

сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю міської ради
	2017-2020 роки

	Розділ III. Запобігання конфліктам та насильству



	5. Запобігання та протидія насильству щодо жінок
	1) проведення інформаційно-просвітницьких кампаній з питань протидії ґендерно-зумовленому насильству в умовах конфліктів та у постконфліктний період, формування активної громадянської позиції населення щодо реагування на випадки ґендерно-зумовленого насильства, 

залучення юнаків та чоловіків до організації заходів із запобігання та протидії насильству


	Головний спеціаліст у справах сім’ї та молоді міської ради,  

сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю міської ради, Прилуцький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, служба у справах дітей міської ради, управління освіти міської ради 


	2017-2020 роки

	
	3)  проведення інформаційно-просвітницьких заходів, спрямованих на формування у молоді стійких переконань щодо норм культури миру, толерантності, протидії конфліктам
	Головний спеціаліст у справах сім’ї та молоді міської ради,  

сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю міської ради, управління освіти міської ради,  служба у справах дітей міської ради, Прилуцький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді 
	2017-2020 роки

	
	4) проведення тижнів ґендерної рівності у загальноосвітніх навчальних закладах міста
	Управління освіти міської ради
	2017-2020 роки

	Розділ IV. Захист жінок і дівчат, які постраждали від конфліктів



	6. Удосконалення системи захисту жінок і дівчат, які постраждали від конфліктів (ідентифікація, створення системи допомоги, інформування про допомогу)
	1) удосконалення та впровадження ефективного механізму направлення до суб'єктів надання допомоги жінок і дівчат, які постраждали від ґендерно-зумовленого насильства, особливо від зґвалтування та інших форм сексуального насильства


	Головний спеціаліст у справах сім’ї та молоді міської ради, служба у справах дітей міської ради, Прилуцький відділ поліції головного управління Національної поліції в Чернігівській області (за згодою), 

Прилуцький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, управління освіти міської ради, КЛПЗ "Прилуцька центральна міська лікарня", громадські організації (за згодою)
	Постійно

	
	2) забезпечення своєчасного інформування (впродовж доби) служби у справах дітей міської ради про дітей, які постраждали від насильства та жорстокого поводження, у тому числі від зґвалтування та інших форм сексуального насильства
	Прилуцький відділ поліції головного управління Національної поліції в Чернігівській області (за згодою), управління освіти міської ради, КЛПЗ "Прилуцька центральна міська лікарня", Прилуцький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді


	Постійно

	
	3) систематичне оновлення бази даних органів, установ, організацій, які надають послуги із захисту і підтримки жертв ґендерно-зумовленого насильства, та інформування про допомогу, яку можна в них отримати
	Головний спеціаліст у справах сім’ї та молоді міської ради, Прилуцький відділ поліції головного управління Національної поліції в Чернігівській області (за згодою), Прилуцький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді,

управління освіти міської ради, КЛПЗ "Прилуцька центральна міська лікарня", громадські організації (за згодою)
	2017-2020 роки

	Розділ V. Допомога та реабілітація постраждалих від конфліктів


	7. Створення системи всебічної допомоги постраждалим від конфліктів
	1) впровадження програм реабілітації та реінтеграції осіб, які постраждали від конфліктів та насильства, внутрішньо переміщених осіб, учасників антитерористичної операції та  їх сімей із врахуванням потреб жінок і дівчат
	Головний спеціаліст у справах сім’ї та молоді міської ради, управління праці та соціального захисту населення міської ради, Прилуцький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді,

КЛПЗ "Прилуцька центральна міська лікарня", управління освіти міської ради, громадські організації (за згодою)
	2017-2020 роки

	
	2) забезпечення надання безоплатної первинної правової допомоги постраждалим від конфліктів, ґендерно-зумовленого насильства, зокрема сексуального 

	Прилуцьке бюро правової допомоги Ніжинського місцевого центру з надання безоплатної вторинної правової допомоги 

(за згодою),

 громадські організації (за згодою)
	Постійно

	
	3) забезпечення надання комплексної допомоги постраждалим від ґендерно-зумовленого насильства на базі діючої мережі закладів, установ та організацій, які працюють у цій сфері

	Прилуцький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді


	2017-2020 роки



	
	4) підтримка жіночих ініціативних груп, проведення груп підтримки та самодопомоги для постраждалих від конфліктів з урахуванням  потреб дівчат та хлопців, жінок і чоловіків


	Головний спеціаліст у справах сім’ї та молоді міської ради, Прилуцький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, громадські організації (за згодою)
	Постійно

	
	5) надання медичних, освітніх, інформаційних послуг з питань  репродуктивного здоров'я жінкам, які постраждали від конфліктів
	КЛПЗ "Прилуцька центральна міська лікарня", управління освіти міської ради, Прилуцький міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді,   громадські організації (за згодою)
	Постійно

	Розділ VI. Моніторинг впровадження Національного плану дій з виконання резолюції

Ради Безпеки ООН 1325 "Жінки, мир, безпека" на період до 2020 року


	8. Оцінка впливу та ефективності впровадження Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 "Жінки, мир, безпека" на період до 2020 року
	1) проведення  зустрічей з представниками жіночих громадських організацій
	Головний спеціаліст у справах сім’ї та молоді міської ради, сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю міської ради, громадські організації (за згодою)
	2017- 2020 роки



	
	4)  здійснення контролю за проведенням профілактичних лікувальних і реабілітаційних заходів у межах міста для зменшення рівня зловживання спиртними напоями, рівня захворюваності на алкоголізм та наркоманію
	КЛПЗ "Прилуцька центральна міська лікарня"
	Постійно


